Brianza. Dati da cui si evince che
ancheilfatturato,dopounhiennio
disegno negativo, &tornato positi-
vo, con una variazione tendenzia-
ledel +2,1%rispetto allo stesso tri-
mestre dello scorso anno e del
+0,5% a livello congiunturale (ri-
spetto cioé al I1 trimestre 2013).
Stabili gli ordini, anche sul fronte
dellavorole imprese artigiane pos-
sonocomungue contaresuunalie-
ve ripresa: torna infatti positivo il
saldo occupazionale,che passadal
-0,6% del IT trimestre al +0,8% del
trimestre attuale, cosicome dimi-
nuisceil ricorso alla cassa integra-
zionechehariguardatoil9,2%del-
le imprese artigiane (era il 20,5%
nel IT trimestre) e anche il totale
monte ore lavorate passadal 3,1%
all'1,8%deltrimestreattuale."Ilsal-
dotraentrate ed usciterelativo al-

s: apre conuna tregua il terzo trimestre 2013 per gli artig:ani diMonzae Bnanza Fabrizio Radaelli

I’cccupazi(me deltrimestreinesa-
meyappresentaun’eccezione posi-
tiva - ha detto Walter Mariani,
membrodiGiuntadellaCameradi
commercio MB- Questodato, uni-
to alla diminuzione del ricorso al-
la cassa integrazione, interrompe
unoscivolamentoversoilbassoin
attodamesi,checiauguriamopos-
sa essere definitivamente blocca-

to con misure che alleggeriscano
gli oneri fiscali sulle imprese arti-
giane”,

Ma le aspettative per il prossimo
trimestre rimangono negative sia
perl'occupazionesiaperlaprodu-
zione:"Dopoun lungoe periodo ca-
ratterizzatodaindicatorinegativi,
riguardanti diversi parametri-ha
commentato Gianni Barzaghi,

Bene il saldo
occupazionale,
diminuisce la cassa

integrazione

membrodiGiuntadellaCameradi
commercio di MB - i dati dellalti-
ma congiuntura relativi alla pro-
duzionesistabilizzano attornoal-
lo zero, il fatturato torna di segno
positivo ma le aspettative riman-
gononegative, masiabbassalaper-
centualedegliartigianichesiaspet-
ta una diminuzione della produ-
zione”. -
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Tel. 0362/48031
Fax 0362/480338
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Emirati Arabi
e Qatar

Promos, in collaborazione
con Federlegno Arredo,
propone dal 16 al 20 Feb-
braio 2014 unamissione im-
prenditorialeaDubai, negli
Emirati Arabied aDoha,in
Qatar perisettoriArredo &
. Designed Edilizia.
Info. eristina.meloni@mi-
cameen.it, sabina.deange-
lis@mi.camecom.it

il punto

CARLO EDOARDO VALLI

Dati
confortanti
ma servono
conferme

{ wltimaanalisi con-
giunturale dell’ar-
tigianato manifat-
turiero in Brianza

" presenta segnali
positivi. Come possiamo in-
terpretare questi dati?

Gli ultimi dati della congiuntu-
ra artigiana in Brianza ci
confortano: sembra che si sia
interrotto lo scivolamento ver-
soil basso con timidi segnali di
speranza dal fatturato che tor-
na positivo dopo un biennio ne-
gativo, al saldo occupazionale
che registraun +0,8%.

Certo questi dati hanno biso-
gno di éssere confermati nei
prossimi mesi, ma ancor piitle
imprese artigiane hanno biso-
gno di essere sostenute neilo-
ro percorsi di competitivita:
dall’accesso al credito all'inter-
nazionalizzazione, dalle forme
di cooperazione all'innovazio-
ne.

E proprio in riferimento al te-

- ma dell'inngvazione, quali

cambiamenti sta vivendo l'ar-

tigianato, in particolare in
Brianza? §

LaBrianza ¢ da sempre terra di
artigianato, ma ora assistiamo
alla nascita di nuovo artigiana-
to, dove il legame fra saper fare
e saper pensare & ancora pit
forte.

Sono i makers, artigiani di ter-
za generazione, che tra nuove
tecnologie e "prospettive glo-
cal” hanno portato ad un cam-
biamento del modo di concepi-
re il fare impresa, parlanoil lin-
guaggio dell'innovazione e co-
niugano l'esperienza con la for-
mazione e la conoscenza dei
mercati.

E proprio da una recente inda-
gine del nostro Ufficio Studl
emerge che anche a Monza e
Brianza ¢ cambiato il volto del-
I'artigianato: tra i settori scelti
dagli artigiani oggi troviamo an-
che attivith ad alto grado di in-
novazione come la produzione
di software e la consulenza
informatica, il design e le atti-
vita di produzione cinemato-
grafica..

Mlgllor passaggio
generazionale,
vince Sapio

====

"D Padre in Figlio", generazione do-
po generazione, per garantire conti-
nuita di impresa ma anche innova-

_ zione.E statal'aziendamonzese Sa-

pio di Alberto Dossi a vincere la Ca-
tegoria "Innovazione” del premio
dedicato ai migliori passaggi gene-

' razichali d'impresa
.Giunto alla quinta edizionee

promosso da Eidos Partners, in
collaborazione tra glialtri conle
Camere di commercio di Mila-
no e di Monza e Brianza, sabato
scorso "Di Padre in Figlio” ha
premiato a Palazzo Mezzanotte
a Milano sei aziende brianzole;
oltre alla vincitrice Sapio, anche

Alberto Dossi della Sapio

Fabio Canova di Named (finali-
sta per la Categoria "Innovazio-
ne”), Cesare Gavazzi di Fureco
(finalista Categoria "Ttalian Li-
festyle”), Stefano Bianconi di
Columbus Logistics (finalista
Categoria “Piccole Imprese),
Marco Polato di VSP Bulloneria
(finalista Categoria "Apertura al
Capitale) e infine Donatella
Scarpa di ACE (finalista Catego-
ria "Donne al comando”).

E le imprese lombarde sono
pronte al passaggio generazio-
nale; la Lombardia conta infat-
i 21,270 imprenditori ultraset-
tantenni titolari di impresa in-
dividuale: “La continuit gene-
razionale é un tema condivisoe
diffuso - ha commentato Gian
Luca Brambilla, consigliere del-

_ la Camera di commercio di

Monza e Brianza, perché rap-
presenta un valore per l'intero
sisterna economico e sociale, ga-
rantendo all'impresa di resiste-
re e adattarsi nel tempo, ma an-

_chediintrodurre mnovazionie

cambiamenti”,




